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ИЗМЕНЕНИЯ  В
ПРАВИЛА ВНУТРЕННЕГО ТРУДОВОГО РАСПОРЯДКА РАБОТНИКОВ

МУНИЦИПАЛЬНОГО  БЮДЖЕТНОГО ДОШКОЛЬНОГО
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ  «ДЕТСКИЙ САД  № 27»

    В соответствии  с пунктом 9 приказа Минтруда России от 19.05.2021 №
320н «Об утверждении формы, порядка ведения и хранения трудовых книжек», с
ч.1 с.18 Федерального закона от 14.07.2022 № 236-ФЗ «О Фонде пенсионного и
социального страхования Российской Федерации» внести следующие изменения:

1)      п. 2.1.16  раздела 2 «Порядок приема, отказа в приеме на работу, перевода, 
отстранения и увольнения работников ДОУ»  читать в следующей редакции: 

« 2.1.16  Все записи о выполняемой работе, переводе на другую постоянную
работу, квалификации, о награждениях, вносятся в трудовую книжку на основании
соответствующего  приказа  (распоряжения)  заведующего  не  позднее  5  рабочих
дней, а об увольнении - в день увольнения и должны точно соответствовать тексту
приказа (распоряжения).»

2)   по  всему  тексту Правил   внутреннего  трудового  распорядка  работников
Муниципального  бюджетного  дошкольного  образовательного  учреждения
«Детский  сад  №  27»  слова  "Пенсионный  фонд  Российской  Федерации"   в
соответствующем  падеже  заменить  словами  "Фонд  пенсионного  и  социального
страхования" в соответствующем падеже.

3)  Настоящие изменения вступают в силу с момента подписания.
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